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                                                                              МО «Устьянский муниципальный  район»
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ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ УПРАВЛЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ

МО «УСТЬЯНСКИЙ РАЙОН»

(новая редакция)

1.Общие положения

1.1.Управление образования администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район является органом администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район», уполномоченным в сфере управления образованием и образовательным процессом и создано в соответствии с Постановлением главы администрации МО «Устьянский район» № 494 от 29.11.1995 г.»
1.2. Полное официальное наименование Управления - Управление образования администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район» (Далее по тексту – Управление образования)
Сокращенное наименование: Управление образования 
Учредитель: Администрация муниципального образования «Устьянский муниципальный район»  

1.3. Управление образования является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, самостоятельную смету, отдельный  баланс, счета в территориальном органе Федерального казначейства, печать с изображением Государственно герба Российской Федерации и своим полным наименованием, штампы. 

Как юридическое лицо Управление образования имеет право от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести ответственность, вправе от своего имени заключать договоры, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.4. Управление образования в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным Законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другими законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Архангельской области, МО «Устьянский район», настоящим Положением. 

1.5. Управление образования взаимодействует с органами государственной власти, органами местного самоуправления и другими организациями по вопросам, входящим в его компетенцию

1.6. Юридический адрес: 165210 Россия, Архангельская область, Устьянский район, поселок  Октябрьский, улица Ленина дом 38.                                                

 Фактический адрес: 165210 Россия, Архангельская область, Устьянский район, поселок Октябрьский, улица  Ленина дом 38. 

2.Цели и задачи.
2.1.Основными целями Управления образования являются:

2.1.1. проведение единой государственной политики в области образования  в интересах населения Устьянского муниципального района;

2.1.2. обеспечение эффективного функционирования и развития системы образования на территории МО «Устьянский муниципальный район»;

2.1.3.охрана, защита прав и интересов несовершеннолетних на подведомственной территории.

2.2. Задачи Управления образования:

2.2.1.разработка и реализация муниципальной программы развития образования МО «Устьянский муниципальный район»;

2.2.2.контроль  реализации федеральных государственных  образовательных стандартов;

2.2.3.создание условий для реализации прав граждан на получение дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;
2.2.4. обеспечение прав и гарантий несовершеннолетних, определенных федеральным и региональным законодательством;

2.2.5.исполнение других полномочий и обязанностей в области образования, возложенных на органы местного самоуправления действующим законодательством и решениями администрации МО «Устьянский муниципальный район»
3.Функции Управления образования.

Управление образования в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет на подведомственной территории, следующие основные функции:

3.1. В качестве учредителя муниципальных бюджетных образовательных учреждений:
3.1.1. утверждает Устав муниципального бюджетного образовательного учреждения (п.2 ст.13 Закон РФ «Об образовании»);

3.1.2. заключает договор с каждым муниципальным бюджетным образовательным учреждением, определяющий отношения между учредителем и этим учреждением ( п.3 ст.11 Закон РФ «Об образовании»)

3.1.3. назначает и увольняет руководителей муниципальных бюджетных образовательных учреждений (п.4 ст.35 Закон РФ «Об образовании»); 

3.1.4. устанавливает правила приема в муниципальные бюджетные образовательные  учреждения  на  ступени начального общего, основного общего,  среднего (полного) общего образования,  обеспечивающий прием всех граждан, которые проживают на данной территории и имеют право на получение образования соответствующего уровня. (п.1 ст.16 Закон РФ «Об образовании»);

3.1.5.определяет язык (языки), на котором ведут обучение и воспитание в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях (п.3 ст.6 Закон РФ «Об образовании»);

3.1.6.контролирует сохранность и эффективное использование закрепленной за муниципальными бюджетными образовательными учреждениями собственности (п.3 ст.39 Закон РФ «Об образовании»)

3.1.7.определяет порядок и условия предоставления  педагогическим работникам муниципальных бюджетных образовательных учреждений длительного отпуска  сроком  до одного  ода не реже чем через 10 лет непрерывной преподавательской работы ( п.5 ст.55 Закон РФ «Об образовании»);

3.1.8.принимает решение об изъятии в муниципальный бюджет дохода муниципального бюджетного образовательного учреждения, полученного от оказания дополнительных платных образовательных услуг, если эти услуги были оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств муниципального бюджета (п.3 ст.45 Закон РФ «Об образовании»);

3.1.9. приостанавливает предпринимательскую деятельность подведомственных образовательных учреждений, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной уставом, до решения суда по этому вопросу  (25 ст.47 Закона РФ «Об образовании»);

3.1.10.получает от муниципальных бюджетных образовательных учреждений ежегодный отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств и проводит его анализ (подпункт 3 п.2 ст.32 Закон РФ «Об образовании»);
3.1.11 обеспечивает содержания зданий и сооружений муниципальных бюджетных образовательных учреждений, обустройство прилегающих к ним территорий;

3.1.12 ведет учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования;
3.1.13 участвует установленном порядке в учреждении фондов и организаций поддержки развития образования;
3.1.14 рассматривает в установленном законодательством порядке письма, жалобы граждан, ведет прием граждан по личным вопросам, обеспечивает выполнение их обоснованных просьб и законных требований, принимает меры к устранению сообщаемых гражданами недостатков в деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений.
3.1.15 разрабатывает порядок расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных бюджетных образовательных учреждений
3.1.16 утверждает муниципальное задание для муниципальных бюджетных образовательных учреждений

3.1.17 заключает с муниципальными бюджетными образовательными учреждениями соглашение о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
3.18 утверждает план финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений
3.2. В качестве органа управления образованием:

3.2.1.организует, регулирует и контролирует деятельность муниципальных бюджетных образовательных учреждений; 
3.2.2. организует предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации;
3.2.3. организует предоставления дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории муниципального района;
3.2.4.согласовывает годовые календарные учебные графики образовательных учреждений, расположенных на подведомственной территории (п.2.8.ст.32 Закон РФ «Об образовании»);

3.2.5.организует и координирует методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому (п.5 ст.18 Закон РФ «Об образовании»); 
3.2.6. организует, координирует и регулирует методическую работу муниципальных бюджетных образовательных учреждений  в условиях сетевого взаимодействия
3.2.7. разрабатывает предложения по  установлению нормативов финансирования муниципальных бюджетных образовательных учреждений за счет средств местных бюджетов (за исключением субвенций, предоставляемых из бюджетов субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 6.1 статьи 29 Закона) (п.2 ст.41 Закон РФ «Об образовании»);  
3.2.8. создает временные научные (творческие) коллективы, экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования.

3.2.9. издает, в том числе совместно с другими муниципальными органами, приказы, инструкции, другие нормативные правовые акты, обязательные для исполнения подведомственными  учреждениями и организациями, дает разъяснения по ним;

3.2.10. запрашивает и получает в установленном порядке от органов местного самоуправления сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных на управление образования задач и функций.
3.3. В качестве органа контроля за реализацией права граждан на получение обязательного общего образования:

3.3.1.дает предварительное согласие на оставление общеобразовательного учреждения обучающимися, достигшими пятнадцати лет, до получения ими общего образования; 

3.3.2.принимает, совместно с муниципальной службой занятости, комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав меры, обеспечивающие в месячный срок трудоустройство исключенного или продолжение им обучения в другом образовательном учреждении; (ст.19 Закон РФ «Об образовании»)  
3.3.3. инспектирует подведомственные образовательные учреждения;
3.3.4. проводит в подведомственных учреждениях и организациях инспекторскую и контрольно-ревизионную работу, проверку состояния бухгалтерского учета, отчетности и осуществляет внутриведомственный финансовый контроль, в том числе за целевым расходованием средств, выделяемых из бюджета; 
3.4. Управление образования наряду с выполнением перечисленных функций:

3.4.1.изучает и анализирует потребность и запросы населения подведомственной территории в области образования; 

3.4.2.разрабатывает предложения по развитию сети муниципальных бюджетных образовательных учреждений, проектированию и строительству зданий образовательных учреждений; 

3.4.3.организует проведение педагогических конференций, совещаний, выставок и конкурсов в сфере образования; 

3.4.4.координирует работу по профессиональной ориентации молодежи; 

3.4.5.разрабатывает и реализует целевые муниципальные программы в области образования, стимулирует поисковые и экспериментальные работы, научно-методические исследования в этой области, выступает заказчиком таких программ, работ и исследований; 

3.4.6.организует ведение бухгалтерского и статистического учета и отчетности в подведомственных муниципальных учреждениях;

3.4.7.организует обеспечение бланками строгой отчетности, в том числе бланками документов государственного образца об уровне образования и (или) квалификации;

3.4.8.разрабатывает и реализует совместно с профсоюзными органами, общественными организациями, заинтересованными муниципальными органами комплекс мер по охране труда, направленный на обеспечение здоровых и безопасных условий учебы и труда обучающихся, воспитанников и работников сферы образования, а также по их социальной защите; 

3.4.9.создает банк данных о кадровом составе муниципальных образовательных учреждений, формирует на основе их заявок заказ на подготовку и переподготовку специалистов; 

3.4.10.организует повышение квалификации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений, других работников, действующих в муниципальной системе образования; 

3.4.11.создает аттестационную комиссию для аттестации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных учреждений.

4. Руководство управлением образования.

4.1. Управление образования возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности главой администрации МО «Устьянский район».
Условия и гарантии деятельности начальника управления образования как муниципального служащего оговариваются в заключенном с ним договоре (контракте), который не может противоречить законодательству о муниципальной службе и о труде, а также настоящему Положению.

4.2.Начальник Управления образования:

· осуществляет общее руководство Управлением образования и подведомственными учреждениями и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций;

· представляет без доверенности интересы Управления образования по всем вопросам его деятельности;

· издает приказы и другие правовые акты по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования и подлежащие обязательному исполнению работниками Управления, подведомственными учреждениями и организациями;

· осуществляет прием на работу и увольнение работников Управления, распределяет обязанности между работниками;

· применяет меры поощрения к работникам Управления, руководителям подведомственных учреждений и налагает на них взыскания;

· утверждает, по согласованию с главой администрации, в пределах штатной численности внутреннюю структуру Управления образования, положение о структурных подразделениях  Управления, должностные регламенты работников Управления образования, определяет компетенцию своего заместителя (заместителей);
· обеспечивает повышение квалификации и социальную защиту работников Управления образования;
· распоряжается в установленном порядке имуществом и средствами Управления;

· совершает от имени Управления образования банковские операции, открывает счета в учреждениях банка, подписывает финансовые документы;

· заключает договоры в пределах компетенции Управления образования, выдает доверенности;

· назначает на должность и освобождает от должности руководителей муниципальных образовательных учреждений, других непосредственно подчиненных учреждений и организаций, утверждает Уставы, Положения об этих учреждениях и организациях;

· участвует в заседаниях, совещаниях, проводимых главой администрации и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Управления образования;

· решает другие вопросы, отнесенные к компетенции Управления образования.

4.3. В целях обеспечения коллегиальности руководства при Управлении образования создаются Совет руководителей ОУ, Муниципальный  государственно-общественный совет, которые действуют на основании соответствующих  Положений.
4.4.Управление образования отчитывается перед главой администрации о своей деятельности.

5. Трудовые отношения.


5.1.Отношения Управления образования и работников регулируются действующим законодательством о муниципальной службе, о труде и заключаемыми  с работниками договорами.


5.2.Управление образования применяет меры поощрения к своим работникам, может оказывать материальную помощь своим работникам в порядке, установленном нормативными правовыми актами органов местного самоуправления МО «Устьянский муниципальный район».

5.3. Права и обязанности работников Управления образования регламентируются федеральным и региональным законодательством о муниципальной службе, Уставом МО «Устьянский муниципальный район», трудовым законодательством.
6. Имущество и средства Управления образования.


6.1.Имущество Управления образования составляет закрепленные за ним основные и оборотные средства, финансовые ресурсы, отражаемые на самостоятельном балансе.


6.2.Имущество Управления образования находится в муниципальной собственности МО «Устьянский муниципальный район» и закреплено за ним на праве оперативного управления.


6.3.Финансирование деятельности управления образования осуществляется за счет бюджетных ассигнований, а также иных, не запрещенных законодательством источников. 

6.4.Управление образования ведет бухгалтерский учет  в соответствии с законодательством и иными нормативными правовыми актами.

6.5.Управление образования в установленном порядке предоставляет в государственные органы статистическую и бухгалтерскую отчетность. 

7. Прекращение деятельности.

7.1.Управление образование может быть ликвидировано или реорганизовано постановлением Главы администрации МО «Устьянский муниципальный район» в соответствии с действующим законодательством.

7.2.Все имущество Управления в случае прекращения его деятельности остается в муниципальной собственности МО «Устьянский муниципальный район»
