Уважаемые руководители!

Сообщаем, что Северный (Арктический) федеральный университет имени М.В. Ломоносова (далее – САФУ) готов оказать образовательные услуги по программе повышения квалификации «Основы нормирования 
труда» трудоемкостью 20 часов для руководителей и специалистов государственных и муниципальных учреждений Архангельской области, период обучения 24 – 26 апреля 2019 года. 
Слушателям, успешно освоившим программу, предусмотрена выдача удостоверения о повышении квалификации установленного образца. 

Стоимость обучения одного слушателя составляет 4 500 (Четыре тысячи пятьсот) рублей. 
Место проведения: г. Архангельск, ул. Набережная Северной Двины, д. 54, корп. 1 (Центр кадрового резерва Высшей школы экономики, управления и права САФУ).

Заявки на обучение принимаются до 20 апреля 2019 года по электронному адресу: e.vasendina@narfu.ru (Васендина Елена Владимировна), контактный телефон: (8182) 20-84-54.

Приложение: Учебный план по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Основы нормирования труда» на 1 л. в 1 экз. 

                                                                                            Приложение

Учебный план 

по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Основы нормирования труда»
Цель: освоение актуальных изменений в конкретных вопросах профессиональной деятельности руководителей и специалистов государственных и муниципальных учреждений
Категория слушателей: руководители и специалисты государственных 
и муниципальных учреждений
Трудоемкость: 20 часов

Форма обучения: очная

	№
п/п
	Наименование разделов, 

дисциплин и тем

 
	Всего

часов 
	В том числе 
	Форма контроля

	
	
	
	Лекции
	Практич. занятия
	Самост.

работа 
	

	1. 
	Нормативно-правовая база нормирования. Типовые нормативы для нормирования труда в бюджетной сфере
	2
	2
	0
	0
	

	2. 
	Методы изучения трудовых процессов и затрат рабочего времени.  Наполнение рабочего времени. Затраты рабочего времени
	4
	1
	3
	0
	

	3. 
	Трудовое законодательство в части соблюдения прав работников
	2
	1
	1
	0
	

	4. 
	Практикум по методам нормирования труда
	10
	0
	10
	0
	

	5.
	Итоговый контроль в форме тестирования
	2
	0
	2
	0
	Зачет

	
	Итого
	20
	4
	16
	0
	


