
Мероприятия, за
которые можно
вернуть средства  

спецоценка условий труда;
снижение уровня воздействия вредных
факторов. Например, запыленности;
обучение по охране труда работников,
обязанных обучаться в учебных центрах;
приобретение работникам С ИЗ и
смывающих и обезвреживающих средств;
приобретение алкотестеров или
алкометров, тахографов, аптечек первой
помощи;
приобретение оборудования для
безопасности работников или контроля за
безопасным ведением работ;
приобретение оборудования для
обучения, в том числе дистанционного;
санаторно-курортное лечение
работников, которые работают с
вредными или опасными факторами;
санаторно-курортное лечение
работников-предпенcионеров;
периодические медосмотры;
лечебно-профилактическое питание;
профилактика коронавируса.


