Годовой отчет
«Об итогах реализации в Устьянском муниципальном районе   мер по противодействию коррупции в 2021 году»
1.  В 2021 году заседания Совета по противодействию коррупции проводились ежеквартально в соответствии с годовым планом  (30 марта, 10 июня, 10 сентября, 14 декабря).  

Рассмотрены следующие вопросы: 
	1. Об организации работы по противодействию коррупции в образовательных учреждениях. Информация о формировании антикоррупционного мировоззрения и повышения общего уровня правосознания и правовой культуры учащихся общеобразовательных организаций в 2019/20 учебном году.

	2. Об использовании средств «Дорожного фонда» на исполнение полномочий по дорожной деятельности в 2020 году».
3. Об итогах реализации в муниципальном образовании «Устьянский муниципальный район» мер по противодействию коррупции     в 2020 году.
4. Эффективность осуществления внутреннего муниципального финансового контроля в 2020 году и текущий период 2021 года


5. Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования, органов администрации муниципального образования и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	6. Анализ исполнения законодательства об уведомлении работодателем при заключении трудового договора или гражданско-правового договора в течение двух лет после увольнения гражданина с муниципальной службы сообщать представителю работодателя муниципального служащего о заключении такого договора в письменной форме.
7. О результатах внутреннего анализа, а также проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими  и лицами, замещающими муниципальные должности за 2020 год.
8. Об организации работы по противодействию коррупции в районных учреждениях культуры.
9. О количестве проведенных аукционов за истекший период 2021 года и размере сэкономленных бюджетных средств. 
10. Обеспечение осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд. 
11. Организация проверок выполнения условий муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. Организация финансового контроля за деятельностью подведомственных организаций.
12. Об исполнении актов проверок внутреннего и внешнего финансового контроля муниципальными учреждениями (МБУК «Устьянская межпоселенческая центральная районная библиотека», МБУ ДО «Устьянская детская школа искусств», МБОУ «Киземская СОШ», МБОУ «Малодорская СОШ» (по решению Совета по противодействию коррупции от 10 июня 2021 г.) 13.  О работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования и урегулированию конфликта интересов в  администрации МО  «Устьянский  муниципальный  район». 
14. Рассмотрение и утверждение  плана работы совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Устьянский муниципальный район» на 2022 год. 


2. Приняты муниципальные нормативные правовые акты по вопросам противодействия коррупции:

- ПОСТАНОВЛЕНИЕ администрации  20 сентября 2021 года № 1273 «Об утверждении плана противодействия коррупции в Устьянском муниципальном районе на 2021-2023 г.г.»
[bookmark: bookmark4]- РАСПОРЯЖЕНИЕ администрации  от  15 ноября 2021 года № 169 «Об утверждении состава совета противодействию коррупции».

3. Обеспечено функционирование комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования и урегулированию конфликта интересов. 
	Основными задачами деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов являются:
- обеспечение соблюдения муниципальными служащими администрации МО «Устьянский муниципальный район», ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных действующим законодательством;
- осуществление в муниципальном органе мер по предупреждению коррупции. 
	За 11 месяцев 2021 года комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов провела 11 (одиннадцать)  заседаний. 
На рассмотрение комиссии были вынесены следующие вопросы: 
- о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими. Рассмотрено 6 уведомлений, комиссия установила, что в рассматриваемых случаях не содержится личная заинтересованность муниципальных служащих, им разрешено заниматься иной оплачиваемой работой;
- о наличии или возможности возникновения конфликта интересов,  рассмотрено 2 уведомления;
 - о рассмотрении представления Прокуратуры Устьянского района «Об устранении нарушений закона о противодействии коррупции» по результатам проверки справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера,  27 муниципальных служащих получили дисциплинарное взыскание, из них 26 в виде замечания, а 1 муниципальный служащий получил выговор;
- о рассмотрении вопроса по выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров;
- о ходе анализа, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год, по результатам проверки справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, привлечены к дисциплинарному взысканию 4 муниципальных служащих.
В целях привлечения институтов гражданского общества и совершенствования работы комиссии в её состав входят представитель Общественного совета муниципального образования «Устьянский муниципальный район», представитель районной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны и труда.
4. О правильности и полноте предоставления муниципальными служащими и выборными должностными лицами местного самоуправления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
Отделом по организационной работе и местному самоуправлению, а также  ответственных лиц в отраслевых (функциональных) органов подведены итоги декларационной кампании и проведен анализ сведений о доходах лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также членов их семей за 2020 год и три предшествующих ему года.
Для муниципальных служащих администрации, отраслевых (функциональных) органов в марте 2021 был проведен обучающий семинар  по заполнению справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, где был рассмотрен порядок и методика заполнения справки по форме БК. Во время заполнения, приема справок с муниципальными служащими проводились беседы на предмет полноты и достоверности заполнения, а также разъяснялись положения законодательства о противодействии коррупции. Предоставлялись консультации по вопросам заполнения и представлении сведений о доходах. В ходе рассмотрения сведений о доходах было установлено следующее:
в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Устьянском муниципальном районе Архангельской области заявлений о невозможности предоставить сведения о доходах не поступало.
Все лица представили сведения о доходах своевременно, в срок по  30 апреля 2021 года включительно. На 1 января 2021 года в администрации Устьянского муниципального района и ее структурных подразделениях замещают должности муниципальной службы 105 муниципальных служащих.
Постановлением администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район» от 01 марта 2016 года № 120 утвержден перечень должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район», администрациях сельских поселений, входящих в состав Устьянского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
В соответствии с данным перечнем сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей предоставили 125 муниципальных служащих:
В администрации  -  25 муниципальный служащий.   
В Управлении образования – 12 муниципальных служащих. 
В финансовом управлении –  13 муниципальных служащих.
В управлении строительства и инфраструктуры -   13 муниципальных служащих.
В КУМИ -  14 муниципальных служащих.
В управлении культуры, спорта, туризма и молодежи - 9 муниципальных служащих.
В  администрациях сельских поселений – 39 муниципальных служащих 
В соответствии с Порядком размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих администрации Устьянского муниципального района и их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, на официальном сайте администрации Устьянского муниципального района и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования (постановление от 27.02.2017 года № 176), сведения за 2020 год размещены на сайте администрации Устьянского муниципального района в установленный законом срок.
  Анализ сведений о доходах проводился в два этапа: первичный и последующий.
        Первичный анализ сведений о доходах проводился при представлении справок  о доходах за 2020 год. На данном этапе проверялись правильность оформления справок, их соответствие форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», полнота заполнения всех реквизитов, проставление всех подписей. Проверялось соответствие информации, содержащейся в справках лиц, замещающих должности муниципальной службы, Методическим рекомендациям, разработанным Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
По результатам первичного анализа установлено, что один муниципальный служащий заполнил справку в старой форме БК, два муниципальных служащих справку предоставили в Управление Президента РФ, а не в свою администрацию.
Последующий анализ сведений о доходах проведен путем:
1) проверки логических связей внутри справки;
2)     сверки информации, содержащейся в справке, с информацией, содержащейся в справках за предыдущие отчетные периоды;
3) установления наличия соответствующих документов в личном деле, касающихся состава семьи, количества лиц, сведения о доходах, которых обязаны представить лица, замещающие должности муниципальной службы.
В ходе анализа сведений о доходах установлено следующее:
- в разделе «Сведения о доходах» указывались сведения о доходах по основному месту работы; от вкладов в банках и иных кредитных организациях; о пособиях различного характера; о полученных алиментах; о пенсионных выплатах, об иной оплачиваемой работе (работа в УИК);
- уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность  всеми лицами в установленном порядке направлялись;
- у одного муниципального служащего не отражен доход от предыдущего места работы, у троих муниципальных служащих не отражен доход в виде единовременной выплаты Президента РФ на детей, один муниципальный служащий пенсию, получаемую на ребенка, отразил не в справке родителя, кто является получателем, а в справке несовершеннолетнего ребенка;
Все эти ошибки были рассмотрены на комиссии, в итоге четверо муниципальных служащих привлечены к дисциплинарной ответственности. 
Раздел «Сведения о расходах» заполнили 4 (четверо) муниципальных служащих.
Все муниципальные служащие соответствующим образом заполнили раздел «Сведения об имуществе».
Сведения об остальном имуществе муниципальных служащих и членов их семей соответствуют сведениям за предыдущий отчетный период.
Ошибки: не указывают количество комнат, не полностью указывают реквизиты на недвижимость.
Фактов отражения сведений о наличии в собственности муниципальных служащих и членов их семей недвижимого имущества, находящегося за пределами территории Российской Федерации, не выявлено.
В ходе анализа раздела «Сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях» установлено, что суммы денежных поступлений на счета муниципальных служащих и членов их семей не превышают их совместный доход за отчетный период и два предшествующих ему года.
Вместе с тем, у ряда муниципальных служащих, членов их семей, согласно нижеприведенным данным, есть расхождения по счетам, вкладам в банках, открытым в прошлом отчетном периоде или ранее.
В ходе анализа раздела «Сведения о ценных бумагах» фактов приобретения, владения ценными бумагами, акциями, участия в коммерческих организациях и фондах не выявлено.
В ходе анализа раздела «Сведения об обязательствах имущественного характера» установлено следующее. Ряд муниципальных служащих конкретизировали перечень имущества, находящийся в пользовании, дополнив его земельными участками под жилыми домами, объектами собственности супругов, родителей.
В отчетном периоде «Срочные финансовые обязательства финансового характера» были погашены за счет полученных доходов или получения нового кредита на более выгодных условиях. 
Срочные обязательства финансового характера в иностранной валюте муниципальными служащими, членами их семей не оформлялись.
В ходе анализа раздела «Сведения о недвижимом имуществе, транспортных средствах и ценных бумагах, отчужденных в течение отчетного периода в результате безвозмездной сделки» установлено, что у двух муниципальных служащих отражено имущество, переданное в отчуждение.
Остальными муниципальными служащими, членами их семей отчуждение в отчетном периоде в результате безвозмездной сделки недвижимого имущества, транспортных средств и ценных бумаг не производилось.
2. В отношении муниципальных служащих администрации Устьянского муниципального района прокуратурой района была проведена проверка. 
В отношении муниципальных служащих администраций МО «Березницкое», МО «Синицкое»  прокуратурой Устьянского района была проведена проверка справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год. По итогам проверки в МО «Березницкое» вынесено 4 дисциплинарных взысканий.  В МО «Илезкое» один муниципальный служащий не представил справку о доходах. Этот вопрос был рассмотрен на комиссии, на основании заявления главы МО «Илезское». В итоге комиссия рекомендовала главе уволить муниципального служащего.
Глава муниципального образования «Устьянский муниципальный район», главы поселений и депутаты  предоставили  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругов и несовершеннолетних детей в соответствующие законодательству сроки губернатору Архангельской области. Сведения предоставили 17 глав, 156 депутатов.
5. Антикоррупционная экспертиза проводится при согласовании муниципальных правовых актов, в связи с чем, коррупциогенные факторы выявляются на стадии подготовки МПА.
Кроме того, в соответствии с порядком направления проектов нормативных правовых актов и принятых правовых актов администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район» в прокуратуру Устьянского района Архангельской области для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы, утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район» от 25 марта 2015 года № 523 проекты и принятые муниципальные правовые акты направлялись в прокуратуру Устьянского района. 
За 2021 год было получено 2 отрицательных заключения по направленным проектам в связи с выявлением в них коррупциогенных факторов. Все выявленные замечания были устранены. 
Выявлялись такие коррупциогенные факторы как широта дискреционных полномочий, неполнота административных процедур.
Факты не устранения выявленных коррупциогенных факторов отсутствовали.
Проведение независимой антикоррупционной экспертизы организовано путем размещения муниципальных правовых актов (в т.ч. их проектов) на официальном сайте администрации Устьянского муниципального района. 
За 2021 год ни одного экспертного заключения по результатам независимой антикоррупционной экспертизы в адрес органов местного самоуправления Устьянского муниципального района не направлялось.

6. В целях подтверждения знания законодательства по противодействию коррупции и практического применения знаний при прохождении муниципальной службы обязательно задавались не менее двух вопросов по противодействию коррупции каждому муниципальному служащему, проходящему аттестацию. 
В 2021 году аттестацию прошли 25 муниципальных служащих.
	Осуществляется контроль исполнения муниципальными служащими запрета нахождения на муниципальной службе в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому.
	Обеспечена возможность участия общественных объединений и их представителей в работе совещательных и вспомогательных органов при главе муниципального образования. Представители районной общественной организации ветеранов, член Общественного совета Устьянского муниципального района входят в состав комиссии по урегулированию конфликта интересов, представители районной общественной организации ветеранов, районной общественной организации женщин, Общественного совета Устьянского муниципального района входят в состав Совета по противодействию коррупции.
7. Информация о формировании антикоррупционного мировоззрения и повышения общего уровня правосознания и правовой культуры учащихся общеобразовательных организаций в 2020/21 учебном году представлена в отчете на 9 листах (прилагается).
  Во всех  образовательных организациях  разработаны планы по антикоррупционному образованию и воспитанию с целью координации  усилий всех педагогов в данном направлении. (С планами по данному направлению можно ознакомиться на сайтах ОО).                                                   
8. На официальном сайте района размещен раздел «Противодействие коррупции».    
В разделе:
Антикоррупционная экспертиза;
Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования и урегулированию конфликта интересов;
Методические материалы;
Нормативно-правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции;
Ответственные лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления;
Отчеты о мерах по реализации антикоррупционной политике в органах местного самоуправления;
Планы противодействия коррупции;
Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
Совет по противодействию коррупции;
Формы документов, связанных с противодействием коррупции для заполнении.

9. Подключена и работает система «телефон доверия» по фактам коррупционной направленности, с которыми граждане и организации столкнулись в процессе взаимодействия с должностными лицами администрации муниципального образования. В течение 2021 года звонков от граждан не поступало. Информация о том, что можно позвонить по «телефону доверия» ежегодно публикуется в газетах «Устьянский край» и «Устьянские вести».
	Проведен анализ обращений граждан и организаций в целях выявления коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные проявления со стороны должностных лиц администрации муниципального образования и подведомственных ему организаций. В результате коррупционных рисков не выявлено.
10. Порядок рассмотрения в администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район» вопросов правоприменительной практики в целях профилактики коррупции» регламентирован постановлением администрации МО «Устьянский муниципальный район» от 10.04.2012 № 660.
В соответствии с данным порядком вопросы правоприменительной практики рассматривались в администрации по мере вступления в силу соответствующих решений судов. 
Так, 30 июля 2021 года вступило в законную силу решение от 5 апреля 2021 года по делу №2а-99/2021, в соответствии с которым признано незаконным бездействие администрации муниципального образования «Устьянский муниципальный район» Архангельской области по созданию (обустройство) мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территориях муниципальных образований «Лойгинское», «Илезское», «Синицкое», «Дмитриевское», «Лихачевское», «Березницкое» Устьянского района Архангельской области, на администрацию муниципального образования «Устьянский муниципальный район» Архангельской области возложена обязанность в течение шести месяцев со дня вступления решения суда в законную силу организовать создание (обустройство) мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территориях муниципальных образований «Лойгинское», «Илезское», «Синицкое», «Дмитриевское», «Лихачевское», «Березницкое» Устьянского района Архангельской области.
Вступило в законную силу  решение Устьянкого районого суда по делу № 2а-409/2021 от 28 октября 2021 года, в соответствии с которым признано незаконным бездействие администрации МО «Устьянский муниципальный район», выразившееся в непринятии мер по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения: с. Шангалы: ул. Ядовина дом № 1, ул. Стениловского дома №№ 10, 12, 20, 22, 24, ул. Советская от дома № 5 до дома № 10, дома №№ 11, 12А, 14, 16, 18, ул. Детская от дома № 1 до выезда на автодорогу «Вельск-Шангалы», ул. 50 лет Октября от автодороги «Шангалы-Квазеньга-Кизема» до дома № 8А; д. Бережная: ул. Заводская, ул.Полевая на всем протяжении; д. Юрятинская дома № 89, № 91, от дома № 102 до дома № 106, ул. Юбилейная от дома № 33 до дома № 35, от дома 44 до дома № 51; д. Камкинская дом № 42; д. Заостровье от дома № 36 до дома № 53 по ул. Юбилейной в д. Юрятинская; д. Тарасонаволоцкая ул. Молодежная от дома № 1 до дома № 5, дом № 10 Устьянского района Архангельской области. На администрацию возложена обязанность в срок до 31 октября 2022 г. привести в соответствие с требованиями ГОСТ Р 50597-2017 «Дороги автомобильные и улицы. Требования к эксплуатационному состоянию допустимому по условиям обеспечения безопасности дорожного движения. Методы контроля» указанные участки автомобильных дорог.
Указанные вопросы рассмотрены на оперативных совещаниях при главе муниципального образования в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 
11. В целях формирования антикоррупционного мировоззрения в Международный день борьбы с коррупцией для муниципальных служащих представлен обзор законодательства по противодействию коррупции, принятых в 2021 году, проведен ТЕСТ на знание законодательства, состоящий из 15 вопросов. Приняли участие 69 муниципальных служащих. Проводились мероприятия в образовательных учреждениях района и в районных учреждениях культуры. 
12. Взаимодействие с правоохранительными органами и Прокуратурой осуществляется путем участия представителей в Совете по противодействию коррупции. Представители прокуратуры и ОМВД России по Устьянскому району выступают на заседаниях Советов глав, в соответствии с годовым планом заседаний.
13.   Контроль в сфере закупок в 2021 году

За 2021 год было проведено 7 контрольных мероприятия соблюдения требований Федерального закона  от 05 апреля  2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
Из них в рамках контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд проведено 4 контрольных мероприятия:

	1
	МБОУ «Дмитриевская средняя общеобразовательная школа»

	2
	МБОУ «Илезская средняя общеобразовательная школа»

	3
	МБУК «Октябрьский центральный дом культуры»

	4
	МБОУ «Октябрьская средняя общеобразовательная школа №2»



Основные нарушения, выявленные по результатам контрольных мероприятий:
- не размещены или размещены с нарушениями установленного срока извещения о заключении договоров на теплоснабжение, водоотведение, а также информация об их исполнении;
- план - график в единой информационной системе ведется с нарушениями. Совокупный годовой объем закупок указанный в плане – графике не соответствует доведенному объему прав в денежном выражении. В единой информационной системе размещена недостоверная информация о совокупном объёме закупок.
По результатам контрольных мероприятий были выявлены нарушения законодательства о закупках. Учреждениями представлены отчеты об устранении выявленных нарушений.
В рамках ведомственного контроля контрольно – ревизионным управлением администрации Устьянского муниципального района в 2021 году в отношении структурных подразделений: Управление образования, Финансовое управление, Эксплуатационное управление проведено - 3 контрольных мероприятия.
При осуществлении ведомственного контроля в ходе контрольных мероприятий были выявлены следующие нарушения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок:
План график в единой информационной системе ведется с нарушениями Совокупный годовой объем закупок указанный в плане – графике не соответствует доведенному объему прав в денежном выражении. В единой информационной системе размещена недостоверная информация о совокупном объёме закупок.
Договоры на основании п. 4, п. 5 ч.1 ст.93 Федерального закона 44 – ФЗ заключаются ранее размещения плана – графика в единой информационной системе. 
Не своевременно размещается информация в Единую информационную систему в реестр контрактов, о приемке поставленного товара, выполненной работы, оказанной услуги, оплате контракта.
От подведомственных организаций получены пояснения о принятии к сведению выявленных нарушений, и устранения данных нарушений в будущем.
В рамках внутреннего муниципального контроля проведен контроль в сфере закупок, предусмотренный законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в администрации Устьянского муниципального района.
В ходе контрольного мероприятия выявлено:
Несвоевременное размещение информации в Единую информационную систему в реестр контрактов, о приемке поставленного товара, выполненной работы, оказанной услуги, оплате контракта.
Объем проверенных средств направленных на осуществление закупок в 2021 году составил 87 310 834,18 руб. в том числе:
	Наименование 
	Объем проверенных средств

	Управление образования
	573 469,0  за 2020г

	Финансовое управление
	1 163 137,46 за 2020г

	Эксплуатационное управление
	8 990 676,78 за 2019г
7 725 819,79 за 2020г

	Администрация Устьянского муниципального района
	15 324 981,29 за 2019г
35 064 257,75 за 2020г

	МБОУ «Дмитриевская средняя общеобразовательная школа»
	9 307 977,46 за 2020г.

	МБУК «Октябрьский центральный дом культуры»
	3 189 365,57 за 2020г.

	МБОУ «Илезская средняя общеобразовательная школа»
	5 971 149,08 за 2020г.

	МБОУ «Октябрьская средняя общеобразовательная школа №2»
	27 553 689,25 за 2020г.



С результатами проверок можно ознакомиться на сайте http://zakupki.gov.ru.

14. Внутренний муниципальный финансовый контроль.
 
В 2021 году проведено 7 контрольных мероприятий в сфере внутреннего муниципального финансового контроля, из них 5 плановых, 2 внеплановых.
В ходе контрольных мероприятий выявлены следующие нарушения: 
- неэффективное использование денежных средств на оплату пеней, судебных издержек, госпошлин;
- необоснованное использование бюджетных средств, в связи с отсутствием подтверждающих документов на списание товарно-материальных ценностей;  
- не проводится инвентаризация основных средств;
- не проводится инвентаризация денежных средств, в кассе учреждения при смене материально-ответственного лица (главного бухгалтера);
- необоснованная выплата заработной платы;
- не правомерная выдача компенсации денежных средств по проезду к месту отдыха и обратно;
Всем субъектам проверки были выданы предписания об устранении выявленных нарушений. По результатам выявленных нарушений Всеми субъектами предоставлены отчеты об устранении выявленных нарушений.

15. Постановлением администрации № 215 от 26 февраля 2019  года утвержден перечень муниципальных услуг, оказываемых в муниципальном образовании «Устьянский муниципальный район», которое составляет 35, в том числе 34 услуги предоставляются через МФЦ. Для более доступного получения услуг населением специалисты МФЦ выезжают в администрации поселений в соответствии с утвержденным графиком, который размещен на сайте. Все услуги доступны для получения в электронном виде на Архангельском региональном портале государственных и муниципальных услуг. Мониторинг исполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг проводится в виде выборочных опросов заявителей, анализа отчетности по срокам исполнения муниципальных услуг и межведомственных запросов и другими способами. Также учитываются изменения в действующем законодательстве. В течение года вносились изменения в действующие МПА. 

16.Администрациям поселений оказывается правовая и методическая помощь в вопросов антикоррупционной направленности, доводится вся информация антикоррупционного содержания, регулирующая переданные полномочия по противодействию коррупции с сельских поселений на район, а также информация подготовленная Правительством Архангельской области. 

17. Повышение квалификации в ФГУ АО УВО «САФУ им. М.В.Ломоносова» по дополнительной профессиональной программе «Профилактика и противодействие коррупции на муниципальной службе» в объеме 20 часов в 2021 году прошли заместитель заведующего юридическим отделом администрации Устьянского муниципального района и заведующий отделом организационно-кадровой работы управления образования администрации Устьянского муниципального района.




