С  1 марта 2023 года каждый работодатель, который проводит внутреннее обучение по охране труда для нужд своей организации, должен вносить сведения в реестр обученных (согласно Постановлению Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464).
Без подачи сведений о проведении обучения не будет возможности подтвердить, что работники прошли обучение по охране труда внутри организации.  Работодатели обязаны будут получить доступ в личный кабинет по охране труда и по итогам проверки знания требований охраны труда вносить данные об обученных работниках в реестр. Также изменения коснулись правила и нормы выдачи СИЗ, новый порядок учета и профзаболеваний (с 1 марта 2023 г.), новый порядок трансграничной передачи и многое другое.

В связи с большим количеством официальных запросов и обращений, а также высокой актуальностью рассматриваемых вопросов Ассоциация Учебных Центров организует семинар-практикум:

Изменения в области охраны труда и в трудовом законодательстве.
Процесс регистрации и входа в личный кабинет по охране труда.
Новые требования к электронным кадровым документам.

16 февраля 2023 г., г. Санкт-Петербург.  10-00 по мск вр.
Онлайн трансляция

Семинар-практикум проводится в режиме живой онлайн-трансляции на платформе Zoom и Ютуб.
Семинар-практикум актуален для: руководителей и специалистов по охране труда,  руководителей кадровой службы, специалиста кадровой службы, юриста, бухгалтера, руководителя организации
Программа семинара:
•  Федеральные реестры Минтруда: аккредитованных организаций, работодателей, обученных лиц.
Реестр Минтруда России для внесения сведений об обучении внутри организации по охране
•  труда. Личный кабинет по охране труда. Порядок регистрации.
•  Особенности спецоценки рабочих мест на микропредприятиях отдельных отраслей.
•  Изменения в Трудовом Кодексе по охране труда. Новое понятие — микротравмы и порядок их 
расследования. Запрет на работу в опасных условиях труда и т. д.
•  Новые правила и типовые нормы выдачи СИЗ и смывающих средств (с 1 сентября 2023 г.)
•  Электронный документооборот. Трудовые книжки нового образца.  Новые бланки трудовых 
книжек с 1 января 2023 года: порядок заполнения.  Новые требования к электронным кадровым 
документам.
•  Новый порядок учета и профзаболеваний (с 1 марта 2023 г.).
•  Изменения при работе с персональными данными сотрудников с 1 сентября 2022 года: какие 
документы поменялись, как хранить и уничтожать персональные данные, изменения с 1 марта 2023 
года.  Новый порядок трансграничной передачи с 01.03.2023. Новые виды  административной 
ответственности. 
•  Социальный фонд России. Обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний.
•  Правила расследования и учёта случаев профессиональных заболеваний работников.
•  Обучение по охране труда, проведение инструктажей, проверка знания требований охраны труда с 
использованием ЕИСОТ. 
•  Новые требования по квотированию рабочих мест для инвалидов и закрытию квоты с 1 сентября 
2022 года. 
•  Психиатрические освидетельствования по новому порядку.
•  Временный перевод к другому работодателю.  Новые правила трудоустройства граждан ЛНР, ДНР, Украины и др.
Лекторы онлайн семинара-практикума: 
Эксперт в области трудового права и охраны труда с опытом работы более 20 лет, независимый бизнес-консультант, автор многочисленных семинаров, статей и публикаций по вопросам трудового права, преподаватель ведущих учебных центров России.
Стоимость участия на 1 участника в онлайн трансляции  составляет  7 000 р., без НДС.  В стоимость участия включено: доступ к живой онлайн-трансляции с экспертной поддержкой, сертификат об участии во всероссийском семинаре-практикуме, комплект методического материала.  Запись семинара доступна на платформе YouTube. Онлайн-трансляция проводится на платформе Zoom и YouTube.
По вопросам участия в семинаре-практикуме обращайтесь в Организационный комитет по тел.: +7 (812) 947-49-78; +7 (981) 81-080-73,
 e-mail: zakazdpo@ecunion.ru.

 Приложение на 1 л. в 1 экз.









Приложение 1. Бланк заявки 

Заявка на участие в семинаре

Если вы заинтересованы в участии на семинаре-практикуме, заполните, пожалуйста, приведенный ниже бланк заказа и отправьте по электронной почте zakazdpo@ecunion.ru
Мы вышлем вам на указанный e-mail счет на оплату и договор. При предоплате счет необходимо оплатить в течение 5 рабочих дней. Оригиналы договора, акта выполненных работ и документ об участии в семинаре будут высланы по почте. 

	Название курса
	Цена, без НДС.

	Кол-во участников
	Выбор курса (отметьте галочкой)

	Онлайн трансляция.  16 февраля 2023 г.

Изменения в области охраны труда и в трудовом законодательстве.
Процесс регистрации и входа в личный кабинет по охране труда.
Новые требования к электронным кадровым документам.

(Подключение к трансляции 1 участника)
	7 000 руб.
	
	



	Наименование организации:
	

	Юридический адрес:
	

	Адрес для почтовых отправлений:
	

	ИНН:
	

	КПП:
	

	Должность лица, подписывающего договор:
	

	ФИО лица, подписывающего договор:
	

	Наименование банка:
	

	БИК:
	

	Расчетный счет:
	

	Кор. Счет:
	

	Телефон:
	

	E-MAIL:
	



	Контактное лицо

	ФИО
	Контактный телефон
	E-MAIL

	
	
	


	Информация о слушателях

	ФИО
	Контактный телефон
	E-MAIL
	Должность

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Настоящим подтверждаю, что в рамках оказания услуги по обучению даю добровольное согласие на получение, обработку, хранение и передачу персональных данных на основании и в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и иными законодательными актами Российской Федерации.
Исполнитель:                                         /   
                                                (ФИО)                                                           (подпись)
|X| Я согласен получать информацию о продукции «АУЦ»
|X| Я согласен на обработку моих персональных данных

